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Organ Kommittén för kristen fostran 
Underställt Församlingsrådet 
Mandatperiod Två år 
Arbetsområde Kristen fostran bland barn och unga i åldrarna 0–28 år samt deras familjer. 
Sammansättning ordförande (lekman) 

6 ordinarie medlemmar:  
- två representerar åldersgruppen 0–6 år och deras familjer, 
- två representerar åldersgruppen 7–28 år och deras familjer,  
- en representerar ungdomarna och  
- en representerar församlingsrådet 

3 ersättare 
 

En av de ordinarie medlemmarna, som är konfirmerad och under 29 år, fungerar som 
kommitténs representant i påverkansgruppen för unga. 
 

Ledande tjänsteinnehavaren fungerar som sekreterare och föredragande. 
 

Arbetsområdets anställda och ansvariga präster har närvaro- och yttranderätt. 
Personalen deltar vid behov på uppdrag av närchefen. 

Arbetsordning - kommittén och ordföranden utses av församlingsrådet 
- kommittén utser inom sig en viceordförande 
- kommittén sammanträder på kallelse av ordförande eller av vice ordförande om 

ordförande är förhindrad 
- kallelse med ärendelista sänds fem vardagar före mötet till medlemmar och 

ersättare, övriga tjänsteinnehavare och arbetstagare kallas vid behov 
- sammanträdet är beslutfört om ordförande och fyra medlemmar är närvarande  
- protokoll förs.  
- protokollets riktighet kontrolleras via e-post och undertecknas elektroniskt av 

sammanträdets ordförande och sekreterare 

Uppgift 1. Leda, planera och utveckla arbetet. 
2. Årligen ge förslag till verksamhetsplan och budget för arbetsområdets verksamhet 

till församlingsrådet. 
3. Följa med användningen av budgetmedel och ta ställning till hur eventuella 

insamlade medel ska användas. 
4. Årligen avge arbetsområdets verksamhetsberättelse. 
5. Stöda tjänsteinnehavarna och arbetstagarna i deras arbete. 
6. Föra arbetsområdets talan. 
7. Ge förslag till församlingsrådet vid val av kommittémedlemmar  
8. Ge utlåtande till församlingsrådet vid val av ordinarie personal till 

verksamhetsområdet. 
9. Engagera församlingsmedlemmarna i arbetsområdets verksamhet. 
10. Följa med den samhälleliga utvecklingen inom kommitténs område.  
11. Utföra övriga av församlingsrådet anförtrodda uppgifter.   

Mötesklocka januari möte 1 verksamhetsberättelse 
vårterminen möte 2  aktuella frågor 
juni/augusti möte 3  budget och verksamhetsplan 
senhösten möte 4 aktuella frågor 

Initiativrätt Till församlingsrådet via ledande tjänsteinnehavaren eller som kommitté. 
Beslutanderätt - 
Delgivning En kopia av det undertecknade protokollet delges församlingsrådet inom 2 veckor. 
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